防灾科技学院概况

行政隶属：中国地震局

地理位置：北京东燕郊经济开发区（天安门正东30公里，河北省三河市境内）

历史沿革：1975年建校，1985年升格为专科学校，2006年升格为本科院校

学校特点：国内唯一一所以培养防灾减灾专业人才为主，文、理、工、经、管等学科齐全的全日制本科院校

办学规模：占地600余亩，建筑面积15余万平方米。设有10个教学系部、18个本科专业和20多个专科专业，全日制在籍生7000余人。

办学理念：特色立校，质量强校，和谐兴校。

办学思路：稳定规模，优化结构，强化质量，突出特色。

校    训：崇德博智，扶危定倾。
交    通：由学校乘公交车到天安门55分钟（公交车每5分钟一班）

通    信：北京通信网、河北通信网和畅捷的校园网

2010年全职引进人才有关待遇

	学历、职称
	年龄要求
	住房补贴
	办公条件
	科研启动金
	住  房

	教授
	博士
	50周岁以下
	18万元
	配备1万元以内工作笔记本电脑一台
	10万元
	学院现有住房只租不售。享受住房补贴者可按市场价租住学院周转房一年，也可购租院外商品住房（学院驻地房价每平方米4500元左右）。不享受住房补贴者可租住学院周转房两年。

	
	硕士
	
	16万元
	
	8万元
	

	
	本科
	
	12万元
	
	6万元
	

	副教授
	博士
	45周岁以下
	10万元
	
	4万元
	

	
	硕士
	
	8万元
	
	3万元
	

	博士学位研究生
	40周岁以下
	8万元
	
	2万元
	

	说

明
	1、博士（硕士）指持有博士（硕士）研究生毕业证和学位证者，且第一学历为全日制本科。
2、引进的优秀人才近三年内获得省部级教科研成果三等奖以上奖励（前五名）或在本专业核心期刊上以第一作者发表三篇以上学术论文可申请科研启动金。取得科研启动金时另行签订协议。科研启动金不支付给个人。
3、教授及博士学位研究生配偶为全日制大学专科毕业以上学历（或中级职称）且年龄不超过50周岁时，可考虑安排工作。

4、住房补贴试用期结束后支付50%，工作一年后支付另外50%。
5、引进人才系夫妻双方的，住房补贴按条件高的一方给付；学院已经为一方解决住房的，不再支付给另一方住房补贴(特殊情况面议)。
6、来院面试或试讲者，我院决定聘用的，其往返交通费由我院承担；无法达成接收协议的，费用由应聘者承担。上述交通费指到我院的直线距离的硬座火车票或汽车票。
7、研究生月收入3000元起。月收入指满工作量全年平均税前月收入水平(教师满工作量指每周教学工作量达到12学时)。
8、学科带头人支付住房补贴30万元（分两次支付，试用期结束考核合格支付50%，一年后支付另50%），一年内提供周转住房；聘期内提供科研启动金15万元；子女、配偶户口可随迁，可安排配偶工作；聘期内工资待遇面议。
9、两院院士、长江学者、政府特殊津贴专家、有突出贡献的中青年专家、“百千万人才工程”第一、二层次入选者、博导、省级教学名师、学院特聘专家及其他高层次优秀人才各项待遇面议。
10、聘用人员实行聘用合同制，副高职以上人员及博士研究生合同期限至少为八年，硕士研究生首聘合同期限为三年。
11、上述待遇适用于到我院全职工作人员，兼职人员不在此列。
12、对上述各条款，我院保留最终解释权。


